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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, RECURSOS HUMANOS E MODERNIZAGAO

Qurce

Departamento de Gestao de Pessoas

TERMO DE DESISTENCIA
CONCURSO PUBLICO 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA, torna piblico que o (s) convocado (s) abaixo relacionado (s) é (séo)
considerado (s) DESISTENTE (s) da (s) respectiva (S) vaga (S), por nao cumprir (em) as exigéncias legais do edital
do certame.

NOME CARGO CLASSIFICAGAO GERAL
LEONILDA APARECIDA DE SOUZA COZINHEIRO 54°
VIVIANE MUNHOZ COZINHEIRO 55°

Mairipora, 28 de agosto de 2026

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretario de Administragao, Recursos Humanos e Modernizagao

TERMO DE DESISTENCIA
CONCURSO PUBLICO 01/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA, torna pblico que o (s) convocado (s) abaixo relacionado (s) é (sio)
considerado (s) DESISTENTE (s) da (s) respectiva (s) vaga (s), por nao cumprir (em) as exigéncias legais do edital
do certame.

) CLASSIFICAGAOD
CLASSIFICAGAO COTA RACIAL
NOME CARGO GERAL Nos termos do Decreto n°
10.251/2025
RAYSSA GABRIELA DA SOLEDADE | OFICIAL ADMINISTRATIVO 290 05°

Mairipora, 28 de agosto de 2026

ANTONIO CARLOS MARTINHO

Imprensa Oficial Eletronica
do Municipio de Mairipora

3, 28 de agosto de 2026 Ano XX Edicdo 1593
BRUNA DE OLIVEIRA SANTOS TEO ‘ PEB | - EDUCAGAOQ INFANTIL ‘ 68° ‘
Mairipora, 28 de agosto de 2026
ANTONIO CARLOS MARTINHO

Secretario de Administracao, Recursos Humanos e Modernizagdo

EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2022

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuigdes legais, CONVOCA os (as) candidatos
(as) aprovados (as) no Concurso Publico n°. 01/2022, no (s) cargo (s) abaixo, para comparecer (em) na Departa-
mento de Gestdo de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipord/SP, no periodo das 08h30 as
16h30, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados desta publicagao, munidos dos documentos enume-
rados no edital supracitado.

0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

NOME CARGO CLASSIFICAGAO GERAL
MARIA LUIZA DA SILVA COZINHEIRO 57°
LETICIA CAROLINE DEZORDI COZINHEIRO 58°
Mairipora, 28 de agosto de 2026
ANTONIO CARLOS MARTINHO

Secretario de Administragao, Recursos Humanos e Modernizagao

EDITAL DE CON)IOCAQI\O DE POSSE
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2023

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuiges legais, CONVOCA os (as) candidatos
(as) aprovados (as) no Concurso Publico n®. 01/2023, no (s) cargo (s) abaixo, para comparecer (em) na Departa-
mento de Gestao de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipord/SP, no periodo das 08h30 as
16h30, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados desta publicagao, munidos dos documentos enume-
rados no edital supracitado.

0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

. e o i CLASSIFICAGAO
Secretdrio de Administragdo, Recursos Humanos e Modernizagao NOME CARGO CLASSIFICAGAO COTA RACIAL
GERAL Nos termos do Decreto n°
TERMO DE DESISTENCIA 10:291/2025
CONCURSO PUBLICO 01/2024 JANAINA CR'SSTI'L% SIQUEIRADA | oEic1aL ADMINISTRATIVO 290 050
A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA, torna piiblico que o (s) convocado (s) abaixo relacionado (s) é (sao0) CARINA YURI FUSSUMA MEDICO OTORRINOLA- 10 .
considerado (s) DESISTENTE (s) da (s) respectiva (s) vaga (s), por nao cumprir (em) as exigéncias legais do edital _ RINGOLOGISTA
do certame. FELIPE MATHEUS NEVES SILVA | MEDICO CARDIOLOGISTA 1 -
NOME CARGO CLASSIFICAGAO GERAL o
ACSA DE OLIVEIRA ESPINASSI | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 420 Mairipora, 28 de agosto de 2026
ANTONIO CARLOS MARTINHO

Mairipora, 28 de agosto de 2026

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretario de Administragao, Recursos Humanos e Modernizagao

TERMO DE DESISTENCIA
PROCESSO SELETIVO 02/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPORA, torna pblico que o (s) convocado (s) abaixo relacionado (s) é (sio)
considerado (s) DESISTENTE (s) da (s) respectiva (s) vaga (s), por nao cumprir (em) as exigéncias legais do edital
do certame.

NOME CARGO CLASSIFICAGAO GERAL
AGATHA DOS SANTOS OLIVEIRA PEB | - EDUCAGAO INFANTIL 65°
]

A Imprensa Oficial Eletrénica do Municipio de Mairipora (Lei n°® 4.401/2025 ) é uma
publicagéo da Prefeitura Municipal de Mairipora, produzida pela Coodenadoria de
Comunicagao e Assessoria de Imprensa. Edigdo semanal podendo haver edigdes extras.
Acesse em http://mairipora.sp.gov.br/imprensa-oficial/. Diagramagéo e editoracdo: Renan
da Rocha Pesciotta.Jornalista responsavel: Renan da Rocha Pesciotta - MTB: 97.828/SP.

Telefone: (11) 4604-0974

E-mail: imprensa@mairipora.sp.gov.br

Secretario de Administragao, Recursos Humanos e Modernizagao

EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE
CONCURSO PUBLICO N°. 01/2024

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuigGes legais, CONVOCA os (as) candidatos
(as) aprovados (as) no Concurso Publico n°. 01/2024, no (s) cargo (s) abaixo, para comparecer (em) na Departa-
mento de Gestao de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipora/SP, no periodo das 08h30 as
16h30, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias iteis, contados desta publicagdo, munidos dos documentos enume-
rados no edital supracitado.

0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

NOME CARGO CLASSIFICAGAO GERAL
CAROLAINE NICOLE ANA LACERDA | AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 440
Mairipord, 28 de agosto de 2026
ANTONIO CARLOS MARTINHO

Secretario de Administragdo, Recursos Humanos e Modernizagdo

EDITAL DE CONVOCAGAO DE POSSE
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PROCESSO SELETIVO N°. 02/2024

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA, no uso de suas atribuigoes legais, CONVOCA os (as) candidatos
(as) aprovados (as) no Processo Seletivo n°. 02/2024, no (s) cargo (s) abaixo, para comparecer (em) na Departa-
mento de Gestdo de Pessoas, sito a Rua Laudemiro Ramos, 172 - Centro — Mairipora/SP, no periodo das 08h00 as
16h30, no prazo maximo de 03 (trés) dias ateis, contados desta publicagéo, munidos dos documentos enumera-
dos no edital supracitado.

0 nao comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia da vaga.

NOME CARGO CLASSIFICAGAO GERAL
JANETE DE SOUZA LOPES PEB | - EDUCAGAO INFANTIL 69°
LILIANE ALVES DO NASCIMENTO BARROS PEB | - EDUCAGAQ INFANTIL 71°
Mairipora, 28 de agosto de 2026
ANTONIO CARLOS MARTINHO

Secretdrio de Administracao, Recursos Humanos e Modernizagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SUPRIMENTOS

Departamento de Licitagdes e Contratos

AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA n° 013/2026

Processo n° 9.711/2026. Tipo: Menor Preco. CONTRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAQ DE
OBRAS DE DRENAGEM E PAVIMENTAQAO NA AVENIDAuDR._SE'RGIO MACHADO BRAUNER, BAIRRO CANJICA, DIS-
TRITO DE TERRA PRETA NO MUNICIPIO DE MAIRIPORA/SAQO PAULO. A sessao serd aberta as 10:00 horas do dia
21 de setembro de 2026, na plataforma eletronica www.licitardigital.com.br. O edital na integra, juntamente dos seus
Anexos, poderao ser obtidos a partir do dia 02/09/2026 junto a Secretaria Municipal de Gestao de Suprimentos, pe-
los sites www.mairipora.sp.gov.br ou www.licitardigital.com.br. Maiores informagoes através do telefone (11) 4419-
8019 ou pelo e-mail licitacao@mairipora.sp.gov.br. Sandro Fleury Bernardo Savazoni - Autoridade Competente.

AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA n° 014/2026

Processo n° 18.101/2026. Tipo: Contratagao Semi-integrada. CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUGAOQ DE OBRAS DE DRENAGEM E PAVIMENTAGAO NA AVENIDA DR. SERGIO MACHADO BRAUNER, BAIRRO
CANJICA, DISTRITO DE TERRA PRETA NO MUNICIPIO DE MAIRIPORA/SAQ PAULO. A sessdo sera aberta as 10:00
horas do dia 29 de outubro de 2026, na plataforma eletronica www.licitardigital.com.br. O edital na integra, junta-
mente dos seus Anexos, poderdo ser obtidos a partir do dia 03/09/2026 junto a Secretaria Municipal de Gestao de
Suprimentos, pelos sites www.mairipora.sp.gov.br ou www.licitardigital.com.br. Maiores informagoes através do te-
lefone (11) 4419-8019 ou pelo e-mail licitacao@mairipora.sp.gov.br. Sandro Fleury Bernardo Savazoni - Autoridade
Competente.

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2026

Processo n° 18.919/2026. OBJETO: CONTRATAGAO DE PROFESSORES ESPECIALISTAS, DESTINADO A ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES INTERNACIONAIS E DESENVOLVIMENTO ECONO-
MICO. O prazo para envio dos documentos serd de 01/09/2026 a 17/09/2026, na sede da Secretaria de Relagoes
Internacionais e Desenvolvimento Econdmico, na Rua XV de Novembro, 181 — Centro das 9h as 16h. O edital na in-
tegra, juntamente dos seus Anexos, poderao ser obtidos a partir do dia 31/08/2026 junto ao Departamento de Com-
pras, Licitagoes e Contratos ou pelo site www.mairipora.sp.gov.br. Maiores informagoes através do telefone (11)
4419-8019 ou pelo e-mail licitacao@mairipora.sp.gov.br. Jorge Salomao Chamma Neto — Secretario Municipal de
Relagoes Internacionais e Desenvolvimento Econdmico.

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 019/2026.

Processo 16.571/2026. Tipo: Menor Preco por lote. OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA CONIRATA(;AO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAL ESCOLAR, PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA AQS
ALUNOS E PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE MAIRIPORA PARA 0S ANOS DE 2027 E 2028. A
sessdo sera aberta as 10:00 horas do dia 22 de setembro de 2026, na plataforma eletronica www.licitardigital.com.
br. O edital na integra, juntamente dos seus Anexos, poderdo ser obtidos a partir do dia 04/09/2026 junto a Secreta-
ria Municipal de Gestao de Suprimentos, pelos sites www.mairipora.sp.gov.br ou www.licitardigital.com.br. Maiores
informagoes através do telefone (11) 4419-8019 ou pelo e-mail licitacao@mairipora.sp.gov.br. Sandro Fleury Ber-
nardo Savazoni - Autoridade Competente.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Divisao de Recursos Humanos

Actiimulo de Cargo

A Secretaria Municipal da Educacao de Mairipord, baseado no Decreto Municipal n° 9.409 de 14 de janeiro de 2022,

expede 0s seguintes atos decisorios:

Ato decisorio n°. 096/2026

ANDERSON AGUILLAR DA SILVA, R.G 28.XXX.XXX-6, PEB Il — Educacao Fisica, titular de cargo da Rede Municipal
de Ensino, lotado na E.M. José Arnoni, Bairro Rio acima, Mairipora - SP e com actimulo de cargo de Professor de
Educagao Fisica lotado na Secretaria de Esportes ¢ Qualidade de Vida, Bairro Centro, Jacarei — SP

ACUMULO LEGAL, considerando-se o exposto pelo solicitante.

Ato decisorio n°. 097/2026

YARA KAROLINE ANASTACIO BARBOSA, R.G 45.XXX.XXX-0, PEB | — Educagéo Infatil contratada na Rede Munici-
pal de Ensino (Processo Seletivo), lotada na C.E.M. Prof? Filomena Aparecida Chama dos Santos, Bairro Terra Preta,
Mairipora-SP e com actimulo de cargo PEB | Ensino Fundamental na E. M. Mufarrege Salomao Chamma, Bairro La-
vapés, Mairipord — SP.

ACUMULO LEGAL, considerando-se o exposto pelo solicitante.

Ato decisdrio n°. 098/2026

DANIELE ALMEIDA ARAUJO, R.G 38.XXX.XXX-7, PEB | — Ensino Fundamental contratada na Rede Municipal de En-
sino (Processo Seletivo), lotada na E.M. Ramira Felix da Silva, Bairro Sao Vicente, Mairipora-SP e com acumulo de
cargo PEB Il na E.E. Dr. Ozilde Albuquerque Passarella, Bairro Roseira, Mairipord — SP

ACUMULO LEGAL, considerando-se o exposto pelo solicitante.

Mairipord, 25 de agosto de 2026

Lilian Braga Vieira
Secretaria Municipal da Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

ATA DA COMISSAO DE ANALISE DE DOCUMENTAGAO
Chamamento Publico n® 001/2026 — Processo n° 9818/2026
Edital de Fomento a Projetos Culturais — PNAB Mairipora 2026

A Secretaria Municipal de Cultura de Mairipora torna pablico o resultado da etapa de analise documental dos proje-
tos inscritos no Edital de Fomento a Projetos Culturais — Politica Nacional Aldir Blanc Mairipora 2026, referente ao
Chamamento Publico n® 001/2026 — Processo n°® 9818/2026, conforme andlise realizada pela Comissao de Ané-
lise de Documentagao.

A presente publicagdo apresenta em duas planilhas divididas conforme inscrigoes realizadas como pessoa fisica e
inscricoes realizadas como pessoa juridica, em ordem de inscricdo, a situagéo de cada proposta/projeto, podendo
constar como DEFERIDA, INDEFERIDA ou em SANEAMENTO DE FALHAS, conforme os documentos apresentados
e 0s critérios previstos no edital.

Para fins desta Ata, considera-se:

| — DEFERIDA: inscrigao que apresentou regularidade documental nesta etapa, ficando apta a seguir para as proxi-
mas etapas de avaliagao.

Il — INDEFERIDA: inscri¢ao que, apos analise documental, foi considerada incompativel com os requisitos previstos
no edital, por motivo indicado na planilha, incluindo, quando for o caso, inscrigao em duplicidade, inscri¢ao fora do
prazo, inadequagao da natureza juridica/categoria do proponente ou auséncia de atendimento a requisito essencial.
0 indeferimento nesta etapa impede o prosseguimento da inscrigdo, sem prejuizo dos meios de impugnagéo ou re-
curso eventualmente previstos no edital.

Ill — SANEAMENTO DE FALHAS: inscricao que apresenta pendéncia documental sanével, sendo concedido ao pro-
ponente o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados da publicacdo desta Ata na Imprensa Oficial do Municipio, para
envio dos documentos, complementagdes ou esclarecimentos apontados na planilha. O saneamento de falhas nao
representa deferimento da inscrigdo, mas oportunidade de regularizagao documental, conforme previsto no edital.
0s documentos relativos ao saneamento de falhas deverao ser enviados, dentro do prazo indicado, para os e-mails
cultura@mairipora.sp.gov.br e cultura.sec@mairipora.sp.gov.br, constando no campo “assunto” do e-mail: SA-
NEAMENTO DE FALHAS — [NOME DO PROPONENTE/PROJETO].

A auséncia de envio no prazo, o envio incompleto ou 0 ndo atendimento da pendéncia apontada podera acarretar o
indeferimento da inscrigdo, conforme andlise da Comisséo e disposicoes do edital.

Segue abaixo e separadamente, as planilhas com a andlise documental, organizadas por ordem de inscrigdo:

1A - Pessoa Fisica, MEI ou Coletivo sem constituicao juridica

NOME DO & &
PROPONENTE PROJETO INSCRICAO COTA MODALIDADE SITUACAO
SANEAMENTO DE FALHAS
- @) reenviar planilha orca-
mentéria que atenda o pre-
o o,
Ribeiro Franga | Marcenaria Infantil MEI Nao - tHoli ' p
Moura Cachalott gllo que demonstre atua:
cao cultural e comprovagéo
de atuacdo em Mairipord,
conforme preveé “ltem 2.1”
do edital.
SANEAMENTO DE FALHAS
2 - Paulo - @) enviar comprovante de
Cezar Vibragoes das Pessoa < < residéncia atual de no maxi-
Florentino vozes Fisica Nao Nao Informado mo 03 (trés) meses ou de-
Soares claragdo com comprovante
de residéncia do declarante.
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SANEAMENTO DE FALHAS SANEAMENTO DE FALHAS
- a) reenviar portfolio que . . . - a) reenviar portfolio que
3 - Rodrigo Pessoa demonstre atuagaow cul- 14 - matias gﬁglﬁg ??GVS'RZTO' Pessoa Nio R$25.000,00 demonstre atuacao cultural
Ribeiro de Muganga Fisica Néo R$ 25.000,00 | tural e comprovagéo de nunes ferreira de pipas Fisica B e comprovagao de atuagao
Medeiros atuacao em Mairipora, con- pip em Mairipora, conforme
forme prevé “ltem 2.1” do prevé “ltem 2.1” do edital;
edital. SANEAMENTO DE FALHAS
4 - Gilberto - a) reenviar planilha orga-
Silva dos Sementes que Pessoa Pessoa R$ 25.000,00 | DEFERIDO mentaria que atenda o pre-
Contam Histdrias Fisica Indigena ’ »
Santos Sonho de Crianca — visto nos “itens 1.2 e 1.3
5 - Flavia 15 - Silvia Formagdo Musigal o| Pessoa Nio ) do edital; b) enviar compro-
P FLORESTA - Maria Nunes : Fisica vante de residéncia atual de
,Eﬁ;té?ggl INVENTADA MEI Néo R$ 50.000,00 | DEFERIDO Novos Caminhos o méximo 03 (rés) meses
ou declaragdo com com-
Ler, Criar e Contar: provante de residéncia do
6 - Thais Cultura Inclusiva ) declarante;
INDEFERIDO - projeto em :
Santos de para Todos - - - - . 16 - Daniela | Cores do Territorio: .
Menezes Vivéncias Literarias duplicidade; aparecida da | Memorias da Serra - - - LNDFF%RLDQ - projeto em
com Corujita silva da Cantareira uplicidade,
17 - Débora R INDEFERIDO - projeto em
SANEAMENTO DE FALHAS Pereira e faro | 1/ N0 Role i i i duplicidade;
- ) reenviar portfolio que SANEAMENTO DE FALHAS
demonstre atuagéo cultural - a) reenviar portfolio que
Ler, Criar e Contar: e comprovagao de atuagao ) . <
7 - Thais Cultura Inclusiva em Mairipora, conforme 18 - Rodrigo Carona Pessoa Nao R$ 50.000,00 demonstre atuagdo cuftural
Pessoa < A p o Ribeyro Fisica e comprovagao de atuagao
Santos de para Todos — e Nao R$ 15.000,00 | prevé “ltem 2.1” do edital; P
Y Fisica . em Mairipord, conforme
Menezes Vivéncias Literdrias b) enviar comprovante de 5 » o,
- Ca . prevé “ltem 2.1” do edital;
com Corujita residéncia atual de no maxi-
mo 03 (trés) meses ou de- 19-Lucas |\ o Das Pessoa
claragao com comprovante André _Spada Arvores Fisica Néo R$15.000,00 |DEFERIDO
de residéncia do declarante. De Freitas
20 - Luiz .
P - Capoeira Para
8-Ratael | PIMerOPALO- pberlo . |TodosLevandoa | PS04 | eSS0 gepg 00 09 | DEFERIDO
Cavalcanti ormagao Music INDEFERIDO - projeto em ustin Arte Para os Bairro sl 9
Vivéncias Artisticas - - - o Santos
Gongalves Escolas d duplicidade;
Henriques nas_ ; ch as de SANEAMENTO DE FALHAS
Mairipora - a) reenviar portfolio que
demonstre atuagéo cultural
SIEAVENTO O FALHAS e comprovagio ce atagio
demonstre atuagéo cultural 21 - Cristiane | ONDE MORA O Pessoa N3 R$25.000.00 em I\fle‘l‘llnpor;, 100 gforn;_e !
e comprovagao de atuagao Spada Freitas | CAMINHO Fisica do $25.000, preve . tem 2.1" do edital
m Mairioora. conform b) enviar comprovante de
Primeiro Palco — erevé a‘I‘Iltltgr(r)1 g’ 1C ’?d: edi(taal' residéncia atual de no maxi-
9 - Ratael Formagdo Musical e E) enviar com.provante de mo 03 ({rés) meses ou de-
Cavalcanti s . Pessoa ~ S - claragao com comprovante
Gongalves Vivéncias Artisticas Fisica Nao R$ 25.000,00 resMencmA atual de no méxi- de residéncia do declarante.
Henriques nas Escolas de mo 03 (trés) meses ou de-
Mairipora claragao com comprovante RITMOS DA
de residéncia do declarante; COMUNIDADE,
c) reenviar planilha orga- Escola Popular
mentaria que atenda o pre- 99 . Jaubanice | € Percussao
visto nos “itens 1.2 ¢ 1.3” ) com Mestre Preta Pessoa Pessoa
do edital ana de Projeto Cultural Fisica Negra | $29.000,00 | DEFERIDO
de Formagao,
10 - Almir Teatro do Cultura Popular e
Marcelino de | BotoKhypariu: 40 MEI Nao R$25.000,00 | DEFERIDO Desenvolvimento
Faria anos de resisténcia. Comunitario
Gravagao Ao vivo Cores do Territorio:
11 - Jhonatan | do Pocket Show: Memorias da Serra
Henrique Pires | Jhon Costta MEI Nao R$15.000,00 | DEFERIDO da Cantareira SANEAMENTO DE FALHAS
da Costa Apresenta Coragem Uma investigagao - a) reenviar planilha orca-
Coracao! artistica que mentdria que atenda o pre-
- ) transforma visto nos “itens 1.2 ¢ 1.3”
12 - Edison 23 - Daniela ) ) ) .
ART LUX - A Pessoa - ) pigmentos naturais, Pessoa ~ ) do edital; b) reenviar por-
B;mfs INCLUSAO Fisica Ndo R$25.000,00 | DEFERIDO éﬁ:gemda da grafite e stencil Fisica Nao tfolio que demonstre atua-
em narrativas Gao cultural e comprovagao
SHNEANENTODEFLIS D o s e
- @) reenviar portfolio que saberes ances:frais do edital P .
demonstre atuacao cultural e 2 memoria da ’
e comprovagao de atuagao Mata Atlantica
13 - Felipe Pessoa em Mairipord, conforme :
Rodrigues 0 Jogo Dramatico Fisica Néo R$15.000,00 | prevé “ltem 2.1” do edital;
Lima da Silva b) enviar comprovante de Xadrez na
residéncia atual de no maxi- 24 -Renato | Aldeia Pitoresca ) ) ) INDEFERIDO - projeto em
mo 03 (irés) meses ou de- Wander Martin | (Mequinho/Magnus duplicidade;
claragdo com comprovante Carlsen)
de residéncia do declarante.
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- INDEFERIDO - proponente CAPIVARA FILM
25 - Maria (Aj\gtgiﬁtﬁg |}V(I');I((;Il?']a ) ) ) iscrito com dois projetos na 37 - Denis FESTIVAL - Festival
Alves Sampaio ; mesma modalidade, confor- Internacional de Pessoa <
tecido me item 1.10 do edital. g%ig’;ggs Cinema Sacio- Fisica Nao R§50.000.00 | DEFERIDO
26 - Mércia | Circuito de leb.ientgl de
Maria Pinto Ceramica Artesanal < airipora
Moraes de ~ Oficinas de MEI Néo R$15.000,00 | DEFERIDO SANEAVIENTO DE FALHAS
Souza Modelagem - a) reenviar portfolio que
27 - Denis i 38 - Allan de Pessoa - demonstre atuacao cultural
dosSanos | GRAODEAREIA | FEoo02 Nio | R$25.000,00 | DEFERIDO Oliveira Toque Ancestral Fisica Nao | R825.000.00 | &'omiovado de atuagdo
Gongalves em Mairipord, conforme
28 - Luiz prevé “ltem 2.1” do edital;
Fernando de | SHOW SAMBAMOR | Pessoa . .
Barros Onofre | E OUTRAS PAIXOES | Fisica Nao | R§25.000,00 | DEFERIDO DANGA DO
Junior VENTRE E BEM-
ESTAR PARA
SANEAMENTO DE FALHAS 39 - Marina MULHERES 60 SANEAMENTO DE FALHAS
29-Maria | Arte e Cor - Pintura | Pessoa . - @) reenviar planilha orca- Claudia Nunes | + RESIDENTES Pessoa Nio | RS15.000,00 - reenviar documento
s ) e Nao - mentdria que atenda o pre- 7 Fisica pessoal com foto, que con-
Alves Sampaio | livre em tecido Fisica ’ , da Costa EM MAIRIPORA )
visto nos “itens 1.2 e 1.3 tenha RG e CPF;
do edital BENEFICIADAS
0 edital POR PROGRAMAS
SANEAMENTO DE FALHAS SOCIAIS”
30 - Tiago Festival Inclusivo - enviar (.;Omprovante de, . SANEAMENTO DE FALHAS
- Pessoa - residéncia atual de no méxi- X
Andrade de Artes Visuais d8 | i Nao R825.000.00 | 1503 (trés) meses ou de- - ) enviar autodeclara-
Campos Mairipora claragdo com comprovante 40 - Vanessa Circuito Cultural cao de todas as pessoas
de residéncia do daclarante. Aparecida da entre Pontos — Coletivo Pessoa R$50.000,00 d_o quadro sqmgta(lo/cole-
Silva Fortalecendo a Negra tivo que marjoritariamente
SANEAMENTO DE FALHAS Rede Cultura Viva se enquadram nas agoes
- a) reenviar portfolio que afirmativas, conforme item
demonstre atuagao cultural 43lled.4;
& comprovagdo de atuagdo MoB Festival CirculARTE:
em Mairipora, conforme “oMNa - arte e cultura Coletivo Nao R$25.000,00 |DEFERIDO
prevé “Iltem 2.1” do edital; Spada Costa | ;. 0o e
31 - Leandro Plantando b) enviar comprovante de
Domingos Sementes Coletivo Nao R$25.000,00 | residéncia atual de no maxi- PALCO VIVO
Maximiano mo 03 (trés) meses ou de- Laboratorio
claragdo com comprovante 42 - Cristiano | Permanente INDEFERIDO - proiet
de residéncia do declarante; Sandoval de Teatro, - - - -rERIDY - Projeto em
- - . L . duplicidade;
¢) reenviar planilha orga- Ferreira Ferro | Criagdo Coletiva,
mentdaria que atenda o pre- Acessit_)ilidade e
visto nos “itens 1.2 ¢ 1.3” Memoria Cultural
do edital 12 Mostra Quintal
0 Chamado da 43 - Andréa | Cantareira: <
" MEI Nao R$50.000,00 |DEFERIDO
32 - Everton | Floresta - Lendas Pessoa Nio R$50.000,00 | DEFERIDO Miller Arte,_CuItu_ra e $
Alves dos Reis | Brasileiras com Fisica U Convivéncia
AnieRafa Xadrez na
SANEAMENTO DE FALHAS 44 - Renato Aldeia Pitoresca Pessoa <
33 - p - a) enviar comprovante de Wander Martin | (Mequinho/Magnus Fisica Ndo R$25.000,00 | DEFERIDO
) REVISTA LITERARIA L oy Carl
Gumercindo Pessoa - residéncia atual de no maxi- arlsen)
TODOS NA " Néo R$25.000,00 . .
Rocha Dorea DIFERENCA Fisica mo 03 (trés) meses ou de- 45 - Everton | Show Brasil de Pessoa Pessoa | pe o5 000.00 | DEFERIDO
Filho SlaragladoAcom gor:prlovante. Alves dos Reis | Dentro Fisica Negra B
e residéncia do declarante; SANEAMENTO DE FALHAS
SANEAMENTQ DE FALHAS - a) enviar autodeclara-
- a) reenviar portfolio que ao de todas as pessoas
demonstre atuagao cultural 46 - Débora : . Pessoa do quadro societario/cole-
34 - Rosecler | Raizes da Terra - e comprovagao de atuagao Pereira e Faro TELANOROLE Coletivo Negra R$25.000,00 tivo que marjoritariamente
da Rocha 17 Perquntas para Pessoa em Mairipord, conforme se enquadram nas agoes
. au p S Nao R$25.000,00 | prevé “Item 2.1” do edital; afirmativas, conforme item
Tomé Mato Descobrir Quem Fisica ’ .
Dentro Somos b) g(rjlyla( co;nplr%vante dg . 4311e4.4;
residéncia atual de no maxi-
mo 03 (trés) meses ou de- SANEAMENTO DE FALtH’zS
claragdo com comprovante 47 - Cristofer Pessoa recs)l deénnv‘l?; ggzlpégv:: r$1 az
de residéncia do declarante; 82\:\?;?]0 Ta tudo junto Fisica Nao R$25.000,00 mo 03 (trés) meses ou de-
SANEAMENTO DE FALHAS claragéo com comprovante
35 - Priscila - a)_ envi_ar comprovante de_ de residéncia do declarante;
Braz dos Por onde anda Coletivo Nio R$25.000,00 reS|denC|aA atual de no maxi- Compartihando
Medusa? mo 03 (trés) meses ou de- ) .
Santos claraca 48 - Débora | Saberes, INDEFERIDO - projeto em
a0 com comprovante . ]
de residéncia do declarante; Pereira e Faro \T/rizr;zformando duplicidade;
SANEAMENTO DE FALHAS SANEAMENTO DE FALHAS
i - a) enviar comprovante de . Palco Vivo — Nicleo - a) reenviar portfolio que
36 - Thiago AN AT i 49 - Cristiano p g
) Expo Andante - 32 Pessoa - residéncia atual de no méaxi- de Vivénci P d tre atuacao cultural
Aparecido da po PS5t Nio R$25.000,00 A e Vivéncias ess0a - emonstre atuacao cultura
SiFI)va Edicao Fisica mo 03 (trés) meses ou de- EandpvaFI Teatrais e Criagao Fisica Nao R$15.000.00 | ¢ comprovagao de atuagao
claragao com comprovante CITENA MO | 6 olgtiva em Mairipord, conforme
de residéncia do declarante; prevé “Item 2.1” do edital;
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Festival da 64 - Lourdes | SANKOFA: Memoria Pessoa
50 - Almiro diversidade de Pessoa Pessoa Toledo dos e Territorios Negros | Coletivo Neara R$25.000,00 |DEFERIDO
Ribeiro dos Mairipora — Arte, Fisica Neara R$50.000,00 | DEFERIDO Santos de Mairipora g
Santos Junior | cultura, inclusdo e g 65 - Adi aCORdo SAMBA - 0 p B
Orgulho. Aﬁ/és Cooes | SambaDespertao | 'E0? Noors | R$25.000,00 | DEFERIDO
SANEAMENTO DE FALHAS PES | Futuro 9
- a) enviar autodeclara- SANEAMENTO DE FALHAS
Compartilhando ¢do de todas as pessoas 66 - Ar - a) reenviar portfolio que
51-Deébora | saberes - Pessoa do quadro societario/cole- "N ficina criativa de Pessoa i demonstre atuagao cultural
Pereira e Faro | transformando Coletivo Negra R$ 15.000,00 | que marjoritariamente Amelio de personalizados Fisica Néo R$25.000,00 | comprovagdo de atuagdo
vidas se enquadram nas agoes Almeida em Mairipord, conforme
afirmativas, conforme item prevé “Item 2.1” do edital;
4.3.lle4.4;
- . d 67 - Wagner
Akan, o Caranguejo daRocna | o AP0 COM T Goletvo Nio | R$25.000,00 |DEFERIDO
- Vivéncias Soares
52 - Viviane Orquestradas Pessoa Pessoa
Lima de Souza | de Matriz Afro- Fisica Negra R$25.000,00 | DEFERIDO - FESTIVAL FERVO
Brasilei 68 - Filipe UNBOXING - Pessoa N30 R$50.00,00 | DEFERIDO
i Edmo Aimeida | EDIGAO ESPECIAL |  Fisica e
Ty riginaria 5 MAIRIPORA
- bé inaé . ess0a <
risso grossert Costurando Raizes Fisica Nao R$25.000,00 | DEFERIDO TERRITORIO EM
69 - Elvys RIMA: Hip Hop, Pessoa Pessoa
Cena Acessivel Peres da Silva | Diversidade e Fisica Negra R$50.000,00 | DEFERIDO
. - Laboratorio de Pertencimento
oa ragosioa acessibidade fossoa | Nao | R§25.000,00 | DEFERIDO _
cultural para 70 - Filipe Alevante - Maracatu | Pessoa Nio R$25.000.00 | DEFERIDO
Mairipora Edmo Almeida | Onga Dourada Fisica R
SANEAVIENTO DE FALFAS SANEAMENTO DE FALHAS
TRAVESSIAS DA ; _ Cricti ; . - a) reenviar portfolio que
CENA - Laboratério - a) enviar comprovante de 21 dCrlslnano E\atmmThots daSerra: | poceoa N R$25.000,00 demonstre atuagdo cultural
55 - Zyon de Criagao Teatra Pessoa Nio R$25.000,00 | TéSidéncia atual de no méxi- Fa” ,0"aF Pr ‘t’ earro i’ Fisica a0 U0 6 comprovagdo de atuagdo
Galante Colber | - "5 anio Fisica PP mo 03 (trés) meses ou de- Erreira rerro | Fertencimento em Mairipora, conforme
Alves claragao com comprovante prevé “ltem 2.1” do edital;
de residéncia do declarante; Preta. Preto. Prete
56 - Keique da |, oo Possoa | Pessoa | peco oo o | pereaig g2 e da | yioga ptro para | FESSO4 | eSS0 ggps 000,00 | DEFERIDO
Silva Costa Fisica Negra R Todes g
SANEAMENTOQ DE FALHAS 73 - Ralf de i
- a) reenviar portfolio que Jesus Oliveira | WAIRIPORAVALE | Pessoa | Pessoa | pesy 500 00 | DEFERIDO
57 - Marcelo . L . . DA MUSICA Fisica Negra
Qustavo Além do rio existe 0 |  Pessoa Nio R$50.000.00 demonstre atuagao cultural da Silva
mar - Circulagdo Fisica o e comprovagao de atuagao . Vila Sabesp:
Gomes em Mairipora, conforme 24 -Daiene | ictsrias que Pessoa \a R$25.000,00 | DEFERIDG
prevé “ltem 2.1” do edital; F;rr:argo | Construiram um Fisica a 00,
SANEAMENTO DE FALHAS Bairro
58 - Rodrigo - @) reenviar portfolio que SANEAMENTO DE FALHAS
L . _ | Espago Bebe Pessoa < demonstre atuagao cultural - a) enviar comprovante de
S(I)lzesna(l)ntPgsrelra Sonoro Fisica Nao R$25.000,00 |, comprovagdo de atuagao ZI5 - I?(;juardo Festa na Alde Coleti " R815.000,00 | FESidéncia atual de no méxi-
em Mairipora, conforme Sanr:te(;sa esta na Aldeia oletivo 40 D090 o 03 (trés) meses ou de-
prevé “ltem 2.1” do edital; claragao com comprovante
SANEAMENTO DE FALHAS de residéncia do declarante;
- a) reenviar portfolio que 76 - Marcos P
f;i{viﬁ?,am Circo a0 pé da Pessoa | Pessoa | peoe goo oo | demonstre atuagao culura Sanchez Mairipora ”‘Kﬂce."”‘l’ PF",S.S“ Nao R$25.000,00 | DEFERIDO
Ribsiro Serra Fisica Negra FESEE | e comprovagao de atuago Gozales do Cenario Musical Isica
em Mairipora, conforme EXPOSI(;AO
prevé “ltem 2.17 do edita; 77 - Jaqueline | FOTOGRAFICA - ] ] ] INDEFERIDO - inscrigéo fo-
Franco Bueno | MEMORIAS DE ra do prazo;
\?\?eﬁington de \F;;IJ: al?E?lcsélr?;rt())addaa - - - INDEFERIDO - projeto em 78 - Tiago mzrg: ::rte
duplicidade; ) - inscricao fo-
Jesus Bento | Cultura Popular P Andrade Urbana de Mairipora | - : : INDEFERIDO - inscrigo fo
ra do prazo;
Campos - Fase 1
) Festival Roda de
61 - Welington ;
de Jesus ‘ faé‘aﬁﬁr(;aem'a PF?:i?e:a Pﬁ:;;a R$50.00,00 | DEFERIDO 1B - Pessoa Juridica com ou sem fins lucrativos
Bento Movimento PROPONENTE | NOME DO PROJETO | COTA | MODALIDADE SITUACAO
62 - Germano | Tindorim - Um som Pessoa ) 1 - Serrana Pro- | 0 Ultimo Guardido da Ni
- : ao R$25.000,00 | DEFERIDO
Porto Leite para brincar e sentir | Fisica Nao R$25.000,00 | DEFERIDO dugdes Ltda Cantareira $
SANEAMENTO DE FALHAS SANEAMENTO DE FALHAS - a) reenviar
- a) reenviar portfolio que portfolio que demonstre atuagao cultural
demonstre atuagao cultural e comprovagao de atuagao em Mairipo-
63 - kirianne e comprovagao de atuagao ra, conforme prevé “ltem 2.1” do edital;
- em Mairipora, conforme 2 - Cantareira . b) enviar comprovante de no maximo 03
gfsk:cga gwfslﬁ_ElRAs Do PF?;SC? PS:;S%{%? R$50.00,00 | prevé “ltem 2.1” do edital; Arte e Cultura Er?(laing:ntB:r:ggnéa%[]sos Zis?ga R$25.000,00 | (trés) meses, que comprove sede em
miasaki b) enviar comprovante de Ltda g Mairipora, conforme ‘item 2.1; ¢) enviar
residéncia atual de no maxi- autodeclaragao de todas as pessoas do
mo 03 (trés) meses ou de- quadro societario que marjoritariamente se
claragdo com comprovante enquadram nas agoes afirmativas, confor-
de residéncia do declarante; me item 4.3.1l e 4.4;
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3 - Instituto Vozes do Caraguata:
Licia Justo Memorias e IdEntidade | Nao R$50.000,00 | DEFERIDO
de um Territorio
. Retratos do Caraguata:
Lo st Memoria Visual de um | Ndo | R$25.000,00 | DEFERIDO
Territorio
529647432 Comprovantede o miimo 03 (1) e
IGOR PINHEIRO | Cores em Movimento | Nao R$25.000,00 ses, que comprove sede em Mairipora,
BARBOSA . .
conforme ‘item 2.1’;
PROJETO CULTURAL:
CELEBRAGAOQ DA
6 - Liga Carna- IDEntidade CARNA- SANEAMENTO DE FALHAS - a) reenviar
.| VALESCA DE MAIRI- < portfolio que demonstre atuagao cultural
\r/ialgfgza de Mai PORA: FESTIVAL DE Ndo R$50.000,00 e comprovagao de atuagao em Mairiporad,
p BLOCOS CARNAVA- conforme prevé “ltem 2.1” do edital;
LESCOS E CULTURA
POPULAR
7 - ASS0-
CIAGAO DE
COMBATE A ..
VIOLENGIA DO- | SAPORRO VIPAS L g | Rps 000,00 | DEFERIDO
MESTICA, IN-
FANTIL, IDOSOS
E DE GENERO
8 - Associa- } c) reenviar comprovante de no maximo 03
cao Bola da Vez 33;22 Eglie?ﬁt\éfé Nao R$25.000,00 | (trés) meses, que comprove sede em Mai-
Mairipora ripord, conforme ‘item 2.1’;

Assinam esta Ata as pessoas integrantes da Comissao de Documentagdo:
Renata Monier, Richard Lima Calderoni e Rafael Silva Torres.

ATA DA COMISSAO DE ANALISE DE DOCUMENTAGAQ
Chamamento Piblico n° 002/2026 — Processo n° 11.893/2026
Edital de PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA — PNAB Mairipora 2026

A Secretaria Municipal de Cultura de Mairipora torna publico o resultado da etapa de analise documental das iniciati-
vas inscritas no Edital de Premiagdo de PONTOS E PONTOES DE CULTURA — Politica Nacional Aldir Blanc Mairipora
2026, referente ao Chamamento Publico n® 002/2026 — Processo n° 11.893/2026, conforme analise realizada pela
Comissao de Andlise de Documentacgao.

A presente publicacdo apresenta as inscrigoes na ordem em que foram realizadas e a situagéo de cada proposta, po-
dendo constar como DEFERIDA, INDEFERIDA ou em SANEAMENTO DE FALHAS, conforme os documentos apre-
sentados e 0s critérios previstos no edital.

Para fins desta Ata, considera-se:

| — DEFERIDA: inscrigdo que apresentou regularidade documental nesta etapa, ficando apta a seguir para as proxi-
mas etapas de avaliagao.

Il — INDEFERIDA: inscrig&o que, apos andlise documental, foi considerada incompativel com os requisitos previstos
no edital, por motivo indicado na planilha, incluindo, quando for o caso, inscrigao em duplicidade, inscri¢ao fora do
prazo, inadequacdo da natureza juridica/categoria do proponente ou auséncia de atendimento a requisito essencial.
0 indeferimento nesta etapa impede o prosseguimento da inscrigéo, sem prejuizo dos meios de impugnagao ou re-
curso eventualmente previstos no edital.

Il — SANEAMENTO DE FALHAS: inscricao que apresenta pendéncia documental sanével, sendo concedido ao pro-
ponente o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da publicacdo desta Ata na Imprensa Oficial do Municipio, para
envio dos documentos, complementagdes ou esclarecimentos apontados na planilha. O saneamento de falhas nao
representa deferimento da inscrigdo, mas oportunidade de regularizagdo documental, conforme previsto no edital.
0Os documentos relativos ao saneamento de falhas deverao ser enviados, dentro do prazo indicado, para 0s e-mails
cultura@mairipora.sp.gov.br e cultura.sec@mairipora.sp.gov.br, constando no campo “assunto” do e-mail: SA-
NEAMENTO DE FALHAS — [NOME DO PROPONENTE/PROJETO].

A auséncia de envio no prazo, o envio incompleto ou o0 nao atendimento da pendéncia apontada podera acarretar o
indeferimento da inscrigdo, conforme andlise da Comissao e disposicoes do edital.

Segue abaixo a planilha com a andlise documental, organizada por ordem de inscri¢éo:

Rede Municipal de Pontos e Pontdes de Cultura

INDEFERIDO - Docu-
. mentagao e portfolio nao
5 - Igreja Renovan-
: Carlos Augusto de Paula . comprovam natureza e
do vidas (Renovo ; Pessoa Negra Entidade -
Martins atuagao cultural, confor-
de Deus) A i »
me prevé “item 2.1” do
edital
6 - Instituto Lucia | Celia Regina Justo Kau- - .
Justo fmann Ampla concorréncia | Entidade DEFERIDO
SANEAMENTO DE FA-
LHAS - a) enviar declara-
cdo de representagao do
coletivo conforme ‘ltem
6.2.C’ e ‘Anexo 4’ do edi-
7 - Feira de artesa- | Eliane Aparecida Pereira A ) tal; b) enviar autodeclara-
nato nicleo centro | Neves dos Santos Ampla concorréncia | Coletivo ¢éo de todas as pessoas
do coletivo que marjori-
tariamente se enquadram
nas acoes afirmativas,
conforme ‘item 7.2’ do
edital;
ii;,eColetlvo Egbe Tathiany Moreno Alvarez | Ampla concorréncia | Entidade DEFERIDO
SANEAMENTO DE FA-
LHAS - a) enviar auto-
9- Grupo Senzal pessoas do ol Qg
ge é)rgpoewa Mai- Marco Antonio Ferreira Pessoa Negra Coletivo marjoritariamente se en-
p quadram nas agoes afir-
mativas, conforme ‘item
7.2 do edital;
10 - Coletivo Arte - .
Cuttura Mairipord Bruna Spada Costa Ampla concorréncia | Coletivo DEFERIDO
11 - Todos na Gumercindo Rocha Do- - .
Diferena rea Filho Ampla concorréncia | Coletivo DEFERIDO
12 - MAIPEDE -
Movimento pela
Acessibilidade e Débora Pereira e Faro Ampla concorréncia | Coletivo DEFERIDO
Inclus@o da Pessoa
com Deficiéncia
13 - Casa do Turista ) .
e Artesao de Mai- gﬂ;ar:z Aparecida da Ampla concorréncia | Coletivo DEFERIDO
ripord
14 - Movimento So-
cial Orgulho Negro Egﬂ{ggs Toledo dos Pessoa Negra Coletivo DEFERIDO
de Mairipora
INDEFERIDO - inscri¢ao
invalida por se tratar de
15 - Espaco Viver - _— pessoa juridica com fins
Ludico Cristiane Spada Ampla concorréncia | MEI lucrativos, vedada pelo
edital em seus ‘itens 4.2
e52.
SANEAMENTO DE FA-
LHAS - a) enviar decla-
16 - Escola Acieme . - . ragao de representagao
de Capoeira Eduardo Aimeida Santos | Ampla concorréncia | Coletivo do coletivo conforme
‘Iltem 6.2.C’ e ‘Anexo 4’
do edital.

Assinam esta Ata as pessoas integrantes da Comissdo de Documentagao:
Renata Monier, Richard Lima Calderoni e Rafael Silva Torres.

NOME DO _
PROPONENTE REPRESENTANTE COTA CATEGORIA SITUAGAO GABINETE DO PREFEITO

1 - Associagdo

Centro Comunitario | Elisngela Davini Ampla concorréncia | Entidade DEFERIDO DECRETO N° 10.493, DE 10 DE AGOSTO DE 2026

Mara Siaulys

2 - Coletivo Ywy Ty | Gilberto Silva dos Santos | Pessoa Indigena Coletivo DEFERIDO Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizada pela Lei n° 4.453, de 15 de

3 - Tenda de Lendas | Vanessa Aparecida Ampla concorréncia | Coletivo | DEFERIDO dezembro de 2025.
INDEFERIDO - inscricao 0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuicoes legais, DECRETA:

4 - Centro cultural mvahda.polr se tratar qe

Pord capoeira (Mar- | Marcio Carlos da Silva | Pessoa Negra MEI Ipess?a '””d'cda gom flms Art. 1° Fica aberto ao orcamento corrente, com fundamento na autorizago contida no inciso | do art. 7° da Lei n°

cio Carlos da Silva) ucrativos, vedada peio 4.453, de 15 de dezembro de 2025, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 3.223.574,17 (trés milhaes,
edital conforme ‘itens 4.2 duzentos e vinte e trés mil, quinhentos e setenta e quatro reais e dezessete centavos), conforme programagao cons-
€5.2' tante do Anexo | deste Decreto.
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Art. 2° O crédito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de:
| - excesso de arrecadagao nos termos do art. 43,§ 1°, Il da Lei 4.320/64, no valor de R$ 3.223.574,17 (trés mi-
Ihdes, duzentos e vinte e trés mil, quinhentos e setenta e quatro reais e dezessete centavos).
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes em contrario.
Palacio Tibiriga, em 10 de agosto de 2026

WALID ALI HAMID
Prefeito

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretario Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao
e Assessoria Parlamentar

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretdria Municipal da Fazenda

ANEXO DO DECRETO N° 10.493/2026

ANEXO | - SUPLEMENTAGAO ‘
G e e \

|
| oRGAO |

| SUPLEMENTACADO |
et |
| ©2.12.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5003 - 1009| ©2 | @876 | PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CONTENCOE | 88.704,13 |
| 02.10.01| 4.4.90.00.00| 27 812 3002 - 2056| 01 | 00913 | MANUTENCAO DE ESPACOS ESPORTIVOS | 220.000,00 |
| ©2.12.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5003 - 1009| ©2 | @0937 | PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CONTENCOE | 39.374,60 |
| 2.12.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5003 - 1009| ©2 | 00938 | PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CONTENCOE | 136.476,65 |
| 02.12.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5003 - 1009| @5 | 00970 | PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CONTENCOE | 370.000,00 |
| 2.12.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5003 - 1009| ©2 | 00972 | PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CONTENCOE | 12.717,56 |
| 02.12.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5003 - 1009| 2 | 00973 | PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CONTENCOE | 68.825,18 |
| 02.12.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5003 - 1009| 2 | 00974 | PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CONTENCOE | 24.483,49 |
| ©2.12.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5003 - 1009| 02 | 00975 | PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CONTENCOE | 13.718,65 |
| 02.12.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5003 - 1009| 62 | 00976 | PAVIMENTACAO, DRENAGEM, RECAPEAMENTO E CONTENCOE | 49.288,33 |
| ©2.12.01| 4.4.90.00.00| 15 451 5003 - 1010| 01 | 00977 | IMPLANTACAO DE INFRAESTRUTURA URBANA | 2.199.985,58 |

| RECURSOS UTILIZADOS |

DECRETO N° 10.494, DE 10 DE AGOSTO DE 2026

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar, autorizada pela Lei n° 4.453, de 15 de
dezembro de 2025.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuicoes legais, DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao orcamento corrente, com fundamento na autorizag&o contida no inciso Il do art. 7° da Lei n°
4.453, de 15 de dezembro de 2025, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 69.389,82 (sessenta e nove
mil, trezentos e oitenta e nove reais e oitenta e dois centavos), conforme programagédo constante do Anexo | deste
Decreto.
Art. 2° O crédito aberto por este Decreto sera coberto com recurso proveniente de:
| - anulagao parcial das dotagdes, nos termos do art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64 de R$ 69.389,82 (sessenta
e nove mil, trezentos e oitenta e nove reais e oitenta e dois centavos).
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposicdes em contrario.

Palacio Tibiriga, em 10 de agosto de 2026

WALID ALI HAMID
Prefeito

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretario Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragdo
e Assessoria Parlamentar

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretdria Municipal da Fazenda

ANEXO DO DECRETO N° 10.494/2026

II\NEXO | - SUPLEMENTAGAO ‘

| 02.08.01| 3.3.90.00.00| 12 365 2001 - 2018| 01 | ©0296 | GESTAO DAS CRECHES |
| ©2.09.01| 3.3.90.00.00| 13 392 3001 - 2006| 01 | 00343 | MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS |

VALOR DO INSTRUMENTO |

lANEXO Il - ANULAGAO |
|

|
[ el |
DOTACOES |

DECRETO N° 10.497, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

Dispoe sobre a criagdo do Comité de Acompanhamento da Elaboragao do Plano Municipal de Re-
dugdo de Riscos — PMRR no Municipio de Mairipord, e dé outras providéncias.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio, e:

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 12.608, de 10 de abril de 2012, que institui a Politica Nacional de Protecéao e De-
fesa Civil — PNPDEC;

CONSIDERANDO a celebragdo de parceria técnica com a Universidade de Sao Paulo (USP) e a Universidade Fede-
ral de Sao Paulo (UNIFESP) para a elaboracéo do PMRR por meio da Secretaria Nacional de Periferias do Ministério
das Cidades;

CONSIDERANDO a necessidade de estruturacao de governanga municipal que acompanhe, apoie e delibere sobre
as etapas de producao do plano, incluindo mapeamentos de risco, diagndsticos territoriais e oficinas comunitérias;

CONSIDERANDO o dever constitucional e legal do Municipio de adotar politicas de redugao de riscos de desastres,
nos termos do art. 30, inciso VIII, da Constituicao Federal e arts. 2°, § 2°, 4°, 1ll, e 8°, VII, da Lei n® 12.608/2012,
DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Comité de Acompanhamento da Elaboragao do Plano Municipal de Redugao de Riscos — PMRR,
0Orgao de carater temporario e permanente durante a vigéncia do contrato/convénio de elaboragao, com a finalidade
de coordenar, gerir, deliberar e monitorar o processo de elaboragao do PMRR, bem como a execucao das atividades
preparatorias, estudos técnicos, mapeamentos de risco e agoes participativas necessarias a sua concluséo.

Art. 2° Compete ao Comité de Acompanhamento da Elaboragao do Plano Municipal de Redugéo de Riscos — PMRR:
| - coordenar a articulagao entre 6rgaos e entidades municipais para assegurar o fornecimento de dados, informa-
¢es, documentos e suporte logistico a equipe técnica elaboradora (USP/UNIFESP);

Il - definir prioridades para a execucao dos estudos e mapeamentos, conforme critérios técnicos e de urgéncia indi-
cados pela equipe USP/UNIFESP e pela Defesa Civil,

Il - identificar e selecionar, preliminarmente, as areas do territério municipal para mapeamento de risco, consideran-
do a recorréncia de processos geologicos/hidrologicos e atendimentos da Defesa Civil, nos termos do diagndstico
inicial do projeto;

IV - auxiliar na sele¢ao dos territorios prioritarios para a realizacao de oficinas, definindo claramente as razoes técni-
cas e sociais para a priorizagao, a fim de garantir transparéncia ao processo;

V - alinhar e pactuar com a equipe técnica 0s recursos humanos municipais necessarios, 0s papéis e responsabilida-
des das equipes envolvidas, 0s prazos, cronogramas, metas e indicadores de sucesso do projeto;

VI - promover a sensibilizagao das demais secretarias municipais quanto a importancia do Comité e da participagao
ativa na elaboragdo do PMRR;

VII - monitorar o cumprimento do cronograma geral e das etapas do projeto, propondo ajustes e estratégias para mi-
tigar obstaculos operacionais;

VIII - relatar, quando solicitado, sobre o andamento e os resultados parciais da elaboragdo do PMRR, encaminhando
os relatorios ao Prefeito Municipal, a Camara Municipal e dando publicidade a sociedade civil.

Art. 3° 0 Comité de Acompanhamento da Elaboragao do Plano Municipal de Redugao de Riscos — PMRR sera com-
posto por um (1) representante titular e um (1) suplente de cada um dos seguintes 6rgaos e entidades municipais:

| - Secretaria Municipal de Habitagao, Regularizagao Fundiaria e Planejamento Urbano;

Il - Secretaria Municipal de Obras e Planejamento;

IIl - Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Transporte e Mobilidade Urbana, com atuagao da Superintendéncia
da Defesa Civil;

IV - Gabinete do Prefeito, com atuagao do setor de Comunicagao;

V - Secretaria Municipal de Fazenda, com atuagao da Divisao de Acompanhamento de Convénios;

VI - Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

§ 1° Os representantes titulares e suplentes serao indicados pelos titulares das respectivas Secretarias ou 6rgaos,
por meio de oficio enderecado ao Presidente do Comité, no prazo de até 15 (quinze) dias contados da publicacao
deste Decreto.

§ 2° 0 Presidente do Comité sera o Superintendente de Defesa Civil, que tera voto de qualidade em caso de empate
nas deliberagoes.

§ 3° Na auséncia ou impedimento do Presidente, assumird a coordenagao dos trabalhos o representante da Secretaria
Municipal de Habitagao, Regularizagao Fundiaria e Planejamento Urbano, no cargo de Vice-Presidente.

§ 4° Na auséncia ou impedimento do Vice-Presidente, assumira a coordenacao dos trabalhos o representante da Se-
cretaria Municipal de Obras e Planejamento, no cargo de Secretério-Executivo.

§ 5° As deliberagoes do colegiado serao registradas em ata e, para serem executorias no que se refere a determina-
coes a outros 6rgdos, dependerao de homologacao do Prefeito Municipal, ressalvadas as decisoes de carater admi-
nistrativo-interno do proprio Comité.

§ 6° 0 Comité, no ambito de suas atribuigdes, podera instituir grupos de trabalho para atuagao em temas especificos
(ex.: mobilizagao social, base de dados geogréfica, logistica de campo), com prazo determinado, designando seus
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membros e definindo suas competéncias.

§ 7° Poderao ser convidados, a critério do colegiado, representantes de outros 6rgaos ou entidades publicas, bem
como pessoas juridicas de direito privado integrantes da sociedade civil (associagoes de moradores, liderangas co-
munitarias, ONGs), sem direito a voto.

Art. 4° 0 Comité de Acompanhamento da Elaboracao do Plano Municipal de Redugao de Riscos — PMRR reunir-se-a
ordinariamente a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela
maioria de seus membros, especialmente para

alinhamento das atividades de campo com a equipe USP/UNIFESP

§ 1° Ainstalacéo das reunioes exigira a presenca da maioria simples dos membros titulares ou suplentes.

§ 2° As deliberag0es serao tomadas por maioria simples dos membros presentes, observado o disposto no § 2° do
art. 3°.

Art. 5° 0 Comité contara com corpo técnico-administrativo de apoio, vinculado a Secretaria Municipal de Habitagao,
Regularizagéo Fundiaria e Planejamento Urbano, competindo-lhe:

| - executar as atividades de apoio administrativo, assessoria e secretaria do Comité;

Il - operacionalizar as convocagoes, comunicagoes e registro das reunioes, por determinagao do Presidente;

Il - organizar e custodiar a documentacao, os relatorios e os produtos parciais gerados pela equipe elaboradora;

IV - dar suporte na interlocugdo entre a equipe USP/UNIFESP e as diversas secretarias municipais.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes em contrario.
Palacio Tibiriga, em 12 de agosto de 2026

WALID ALI HAMID
Prefeito

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretario Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagéao
AMABILE DOS SANTOS BERNARDINI BUENO ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS

Secretaria Municipal de Habitacao, Departamento de Administragao
Regularizagéo Fundiaria e Planejamento Urbano e Assessoria Parlamentar
DECRETO N° 10.499, DE 12 DE AGOSTO DE 2026

Declara ponto facultativo no dia 14 de setembro de 2026, nas reparticoes publicas e suas au-
tarquias.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuigdes legais, DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo no dia 14 de setembro de 2026, nas reparti¢oes publicas e suas autarquias.
Art. 2° Os setores que prestam servigos essenciais para os interesses publicos, que tenham o funcionamento inin-
terrupto, terdo expediente normal nos dias mencionados no art. 1° deste Decreto, cabendo ao superior hierarquico,
preservar o bom funcionamento, sem comprometimento da eficiéncia nas questoes afetas as respectivas areas de
competéncia.

Parégrafo tnico. A Secretaria Municipal de Satde, devera permanecer com expediente normal nas seguintes unida-
des: Pronto Socorro Terra Preta (UPA) e Hospital Anjo Gabriel (Pronto Socorro).

Art. 3° Os servigos prestados pela Central Agiliza, seu expediente serd normal nos dias mencionados no art. 1° des-
te Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Tibiriga, em 12 de agosto de 2026

WALID ALI HAMID
Prefeito

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretario Municipal de Administragéo
Recursos Humanos e Modernizagéo

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao e Assessoria Parlamentar

DECRETO N° 10.502, DE 25 DE AGOSTO DE 2026

Disciplina as competéncias para abertura e movimentacao de contas correntes, poupancas e apli-
cacao financeira em fundos, assinatura de documentos de despesas, cheques, ordens de paga-
mento e transferéncias eletrénicas de valores realizadas no Municipio.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuicoes legais, DECRETA:

Art. 1° Fica delegada competéncia a senhora SILVANA FRANCINETE DA SILVA, Secretaria Municipal da Fazenda e
o senhor SANDRO FLEURY BERNARDO SAVAZONI, Secretério Municipal de Saude, como responsaveis para emi-
tir, sustar, contra ordenar, cancelar e baixar cheques, efetuar pagamentos, efetuar resgates e aplicagoes financeiras,
transferéncias entre contas, envio de TEDs e DOCs, abertura, movimento e encerramento de contas, solicitar saldos,
extratos e comprovantes, requisitar talées de cheque, retirar cheque devolvido, cadastrar, alterar e desbloquear se-
nhas e realizar qualquer tipo de movimentagao bancéria, em deliberacdo de forma conjunta e com duas assinaturas.

Art. 2° Os poderes acima abrangerdo todas as contas em nome da Secretaria Municipal de Saide — CNPJ n°
11.169.453/0001-62.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes em contrario, em especial
0 Decreto n® 10.232 de 02 de julho de 2025.

Palacio Tibiriga, em 25 de agosto de 2026

WALID ALI HAMID
Prefeito

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretario Municipal de Administragéo
Recursos Humanos e Modernizagao

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretaria Municipal da Fazenda

SANDRO FLEURY BERNARDQ SAVAZONI
Secretario Municipal de Satde

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administracdo e Assessoria Parlamentar

DECRETO N° 10.503, DE 25 DE AGOSTO DE 2026

Disciplina as competéncias para abertura e movimentagao de contas correntes, poupangas e apli-
cagao financeira em fundos, assinatura de documentos de despesas, cheques, ordens de paga-
mento e transferéncias eletrénicas de valores realizadas no Municipio.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, usando de suas atribuigoes legais, DECRETA:

Art. 1° Fica delegada competéncia aos senhores WILSON ROGERIO RONDINA, Prefeito Municipal em exercicio e SIL-
VANA FRANCINETE DA SILVA, Secretéria Municipal da Fazenda, como responsaveis para emitir, sustar, contra orde-
nar, cancelar e baixar cheques, efetuar pagamentos, efetuar resgates e aplicagoes financeiras, transferéncias entre
contas, envio de TEDs e DOCs, abertura, movimento e encerramento de contas, solicitar saldos, extratos e compro-
vantes, requisitar taloes de cheque, retirar cheque devolvido, cadastrar, alterar e desbloquear senhas e realizar qual-
quer tipo de movimentagao bancaria, em deliberag@o de forma conjunta e com duas assinaturas.

Art. 2° Os poderes acima abrangerdo todas as contas em nome da Prefeitura Municipal de Mairipora - CNPJ n°
46.523.163/0001-50.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo seus efeitos a partir 31 de agosto até 29
de setembro de 2026.

Palacio Tibiriga, em 25 de agosto de 2026

WALID ALI HAMID
Prefeito

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretario Municipal de Administragéo
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao
e Assessoria Parlamentar

SILVANA FRANCINETE DA SILVA
Secretaria Municipal da Fazenda

DECRETO N° 10.504, DE 25 AGOSTO DE 2026

Institui o Programa HUB (Ponto de Conexao) Tecnoldgico de Mairipora, cria o Centro de Inovagao
e Desenvolvimento Tecnoldgico - CIDT no &mbito da Secretaria Municipal de Relagoes Internacio-
nais e Desenvolvimento Econémico e estabelece diretrizes para a transformacao digital, o forta-
lecimento da economia 4.0 e o desenvolvimento industrial do Municipio.

0 PREFEITO DO MUNICIPI0 DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Lei Organica Municipal, e:

Considerando a necessidade de modernizagao do tecido industrial local, alinhando-se as diretrizes estaduais de de-
senvolvimento e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

Considerando o objetivo de implementar um ecossistema de transformacao digital que disponibilize ferramentas dis-
ruptivas ao empresariado, promovendo a transigao para uma economia baseada em inteligéncia, eficiéncia e respon-
sabilidade ambiental;

Considerando a urgéncia em superar a obsolescéncia tecnologica do parque industrial local por meio da integracao
de tecnologias disruptivas e habilitadoras, como IA (Inteligéncia Artificial), IoT Cloud Computing (Nuvem para Inter-
net), Seguranca Cibernética, DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Programa HUB (Ponto de Conexao) Tecnoldgico de Mairipord, vinculado a Secretaria Munici-
pal de Relagoes Internacionais e Desenvolvimento Econdémico, destinado a promover o aculturamento digital, o de-
senvolvimento tecnoldgico e a competitividade do setor produtivo local.

Art. 2° Fica criada, no &mbito da Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais e Desenvolvimento Econémico, o
Centro de Inovacao e Desenvolvimento Tecnologico - CIDT, centro de desenvolvimento e inovagao tecnoldgica do
Municipio, responsavel pela execugao da agenda de transformagao digital e pela articulagao entre governo, iniciativa
privada e terceiro setor.

Art. 3° Sao objetivos do Programa: )
| —implementar o CLUSTER (Aglomerado) DE TRANSFORMAGAO 4.0, visando a integragao e a agilidade nas deman-
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das de inovagao digital;

Il — fomentar a economia 4.0 mediante o suporte técnico, governanga de dados e metodologias de implementagao
tecnologica;

Il - desenvolver o parque industrial, com foco inicial na Cadeia Produtiva Local ESG do Plastico e afins, promovendo
a adesao a solugdes como showroom (espaco fisico ou digital criado para exposicao de produtos) em nuvem digital;
IV — promover a capacitagao profissional de especialistas e perfis hibridos em tecnologia e gestao, visando a reten-
Gao de talentos;

V - estruturar a gestao de dados do Municipio mediante ferramentas de tecnologia para mapeamento e potencializa-
Gao operacional da economia local;

VI - fortalecer o ambiente de negdcios por meio dos programas COWORKING (Espago Fisico de Infragstrutura Co-
mum) TECNOLOGICO, ESCOLA DE NEGOCIOS , CONFRARIA EMPRESARIAL, EMPREENDEDOR DIGITAL;

VIl — oferecer cursos gratuitos de informatica e tecnologia;

VIIl - promover qualificagao profissional voltada as demandas da industria, comércio e setor de servigos;

IX — capacitar jovens para o primeiro emprego;

X — apoiar programas de aprendizagem profissional;

Xl — fomentar a inovagao e o empreendedorismo tecnoldgico;

XII - reduzir o déficit de mao de obra qualificada no Municipio;

XIll - atrair empresas de tecnologia e fintechs (empresas que usam tecnologia avangada para criar ou oferecer ser-
Vigos); e

XIV — desenvolver competéncias em programacao, inteligéncia artificial, automagao, robotica, seguranga da informa-
Gao, redes de computadores, computagdo em nuvem, desenvolvimento de softwares, analise de dados, marketing
digital, design grafico, manutengao de computadores, internet das coisas, manufatura avangada e demais tecnolo-
gias emergentes.

Art. 4° 0 Programa podera desenvolver:

| — Escola Municipal de Tecnologia;

Il - Centro de Capacitacéo Profissional;

Il - Laboratorios de Informética;

IV — Espago Maker;

V - Incubadora de Startups;

VI — Programa Jovem Desenvolvedor;

VIl - Programa Primeiro Emprego Tecnoldgico;

VIl - Banco Municipal de Talentos; e

IX — Plataforma Municipal de Empregabilidade;

X — Coworking (Espago Fisico de Infragstrutura Comum) para profissionais e empresas.

Paragrafo unico. 0 Centro de Inovagéo e Desenvolvimento Tecnoldgico - CIDT promovera o HUNTING (Recrutamen-
to) TECNOLOGICO e programas de mentoria e tutoria, integrando o ambiente corporativo e académico para o desen-
volvimento de competéncias em IA ( Inteligéncia Artificial), Internet, automagao e seguranga cibernética.

Art. 5° O Centro de Inovagao e Desenvolvimento Tecnoldgico - CIDT promoverd integracao permanente entre o Mu-
nicipio, empresas, industrias, Sistema S, universidades, escolas técnicas, instituicoes de ensino superior, centros de
pesquisa, entidades empresariais e organizagoes da sociedade civil.

Paréagrafo unico. As acdes do Centro de Inovagéo e Desenvolvimento Tecnoldgico - CIDT serdo coordenadas em con-
junto com as diretorias da Secretaria Municipal de Relacées Internacionais e Desenvolvimento Econdmico, observan-
do a estrutura de gestdo composta por especialistas em Inovagéo, Marketing e Comunicacgao, Inteligéncia de Dados,
Desenvolvimento Humano e Associativismo Tecnoldgico.

Art. 6° Os cursos poderao ser ofertados presencialmente, virtualmente ou em formato hibrido, mediante parcerias
pablicas ou privadas.

Paragrafo Unico. As parcerias estratégicas, incluindo aquelas com a Associacdo Comercial e Empresarial (ACE) de
Mairipord, com a Associagao de Desenvolvimento Turistico (ADTUR) de Mairipora e com o Instituto Soul do Plasti-
co, deverao focar na convergéncia tecnologica e no fortalecimento do polo industrial e demais vetores da economia.

Art. 7° O Programa priorizara:

| — jovens em busca do primeiro emprego;

Il — aprendizes;

Il - estudantes da rede publica;

|V —trabalhadores em processo de recolocagao profissional;

V - pessoas com deficiéncia;

VI - mulheres chefes de familia;

VII - pessoas em situaco de vulnerabilidade social;

VIIl - pessoas fisicas e pessoas juridicas, da Cadeia Produtiva Local, ESG do Plastico e Cadeia Produtiva Local Even-
tos na Natureza entre outras.

Art. 8° Poderao ser celebrados acordos de cooperagado, convénios, termos de parceria e protocolos de intengoes
com 0rgaos publicos, institutos educacionais, escolas de negdcios, universidades, empresas, entidades do Sistema
S, associagoes industriais e comerciais, fundages e outros organismos nacionais.

Art. 9° 0 Centro de Inovacdo e Desenvolvimento Tecnoldgico - CIDT mantera cadastro permanente das vagas dispo-
nibilizadas pelas empresas parceiras, buscando encaminhar prioritariamente os alunos capacitados pelo Programa.

Art. 10. O Programa incentivard a criagdo de projetos de inovagao, pesquisa aplicada em ciéncia e tecnologia, em-
preendedorismo digital, desenvolvimento de startups , coworking (Espaco Fisico de Infraestrutura Comum) de uso
de profissionais e empresas em tecnologia, servindo de apoio para a administragao publica municipal e demais ato-
res da iniciativa privada.

Art. 11. As acoes poderao ser financiadas mediante convénios, emendas parlamentares, recursos estaduais e fede-
rais, patrocinios permitidos em lei e demais fontes legalmente admitidas.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Relagoes Internacionais e Desenvolvimento Econdémico expedird normas comple-

mentares necessarias a execugao deste Decreto.
Art. 13. Esse Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas as disposicoes em contrario.
Palacio Tibirica, em 25 de agosto de 2026

WALID ALI HAMID
Prefeito

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretario Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragao
e Assessoria Parlamentar

JORGE SALOMAO CHAMMA NETO
Secretario Municipal de Relages Internacionais
e Desenvolvimento Econdmico

DECRETO N° 10.505, DE 25 AGOSTO DE 2026

Altera o Decreto n° 9.327, de 14 de outubro de 2021, o qual dispoe sobre a requlamentacao da Lei
n° 4.053, de 11 de agosto de 2021, acerca da poluigdo sonora.

0 PREFEITO DE MAIRIPORA, Senhor WALID ALI HAMID, no uso de suas atribuigdes legais, DECRETA:

Art. 1° 0 artigo 6° do Decreto n® 9.327, de 14 de outubro de 2021, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 6° Verificada a existéncia de infragdo as disposicoes da Lei Municipal n° 4.053, de 11 de Agosto de 2021, re-
gulamentada por este decreto, agente publico dos orgdos competentes lavrara de imediato o Auto de Infracéo, in-
dependentemente da gravidade da conduta (leve, média, grave ou gravissima), sem a necessidade de notificagao
prévia, adverténcia ou concessao de prazo de tolerancia.

§ 1° 0 Auto de Infragao serd lavrado no ato da constatagdo do fato e conterd a identificagao da fonte poluidora, a
quantificagao dos indices em decibéis (dB) apurados, a indicagdo do limite legal permitido;

§ 2° Caso o proprietario, infrator ou responsavel direto ndo seja localizado no momento da fiscalizagdo, evada-se ou
recuse-se a assinar o documento, o agente publico certificara a ocorréncia no proprio Auto de Infragdo, vinculan-
do a penalidade ao cadastro imobiliario (IPTU) do local ou ao registro do veiculo identificado como fonte emissora;
§ 3° Nas infragdes constatadas na forma do caput, sem prejuizo da aplicagdo imediata da multa cabivel, o agente
publico podera determinar a interdigao imediata da atividade e/ou a apreensao dos equipamentos produtores do ru-
ido, nos termos do § 5° do art. 13 da Lei Municipal 3.053/2021;

§ 4° Lavrado o Auto de Infragao, o processo administrativo sequird o rito de notificagao posterior do autuado, que
ocorrerd por via postal com Aviso de Recebimento (AR) ou, subsidiariamente, por Edital publicado no Diério Oficial
do Municipio, assegurando-se o prazo legal de 15 (quinze) dias para a apresentagao de defesa perante a Comissdo
Apuradora, dependendo da circunstancia sera também permitido Termo de Ajuste de Conduta(TAC), para que o in-
frator, dentro do prazo legal de 30(trinta) dias, cumpra as exigéncias feitas pelo Poder publico ou apresente defesa,
conforme atr. 26 da lei 4.053/2021.

§ 59 Nas reincidéncias, o valor da multa serd aplicado em dobro em relagdo ao valor da infragdo praticada por ultimo,
independentemente da natureza ou gravidade da infragdo cometida anteriormente.

§ 69 Caso o infrator incorra em 3 (trés) reincidéncias, ou tenha sua defesa julgada improcedente pela Comissao Apu-
radora, além da aplicagdo das multas cumulativas correspondentes, aplicar-se-4 a interdicéo definitiva da atividade
desenvolvida no local da infragdo e a cassagao ou impedimento de obtengao de Licenga de Funcionamento para ati-
vidades econbémicas correlatas pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses.” (NR)

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes em contrario.
Palacio Tibiriga, em 25 de agosto de 2026

WALID ALI HAMID
Prefeito

ANTONIO CARLOS MARTINHO
Secretario Municipal de Administragao
Recursos Humanos e Modernizagao

ANDREA MARCIANO BUENO RAMOS
Departamento de Administragdo
e Assessoria Parlamentar

RICARDO ENRICO VENTURA RODRIGUES
Secretario Municipal de Seguranga Publica,
Transporte e Mobilidade Urbana

CAMARA MUNICIPAL

ATA DE JULGAMENTO DE RECURSO

Edital n° 01, de 3 de junho de 2026 — Contrato n® 03/2026
Processo Seletivo para Estagio Remunerado

Aos vinte e um dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, as 11h, reuniu-se a Comissao Julgadora dos
Recursos do Contrato n® 03/2026, instituida pela Portaria n® 34, de 13 de julho de 2026, composta pelos servidores
Bruno Favero — Analista Legislativo Gestdo de Pessoas, Fernando Nunes — Procurador Legislativo e Gislene Apare-
cida Gismene — Oficial Legislativo — Administrativo I/Agente de Contratacdo, para prosseguimento da andlise do re-
curso interposto pela candidata Laura Delfini Barcellos, em face de sua desclassificagdo do Processo Seletivo para
Estagio Remunerado em razao de incompatibilidade de hordrio.

Na reunido anterior, a Comissao deliberou pela necessidade de obter manifestagdo complementar da Vereadora Ruth
Freitas, responsavel pela entrevista da candidata, a fim de verificar se a disponibilidade de horario apresentada seria
compativel com as necessidades e a rotina do respectivo gabinete.

Em resposta, a Vereadora informou que hé possibilidade de flexibilizagao do horario de estagio, permitindo a per-
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manéncia da candidata na lista de espera, consideradas as disponibilidades por ela apresentadas.

A entrevistadora ressalvou, contudo, que eventual convocagéao deverd observar as seguintes condicoes:

| — a jornada de estagio devera ser cumprida integralmente, correspondendo a 6 (seis) horas diarias;

Il - caso a entrada da estagiaria ocorra as 13h30, a jornada devera se estender até as 19h30;

Il - ndo serd admitida a compensacdo de horas entre diferentes dias da semana, devendo a carga horaria didria ser
cumprida integralmente em cada dia de estégio;

IV — a candidata devera observar que, no periodo indicado, normalmente ndo permanecem outras pessoas no gabi-
nete, ressalvadas as tercas-feiras, em razao da realizacao das sessoes ordinarias; e

V — eventual convocacdo e definicao dos horarios deverao observar as particularidades, a rotina e as necessida-
des do gabinete em que houver a alocagao, uma vez que cada gabinete possui dindmica propria de funcionamento.

Diante da manifestagao complementar da entrevistadora e considerando que foi reconhecida a possibilidade de com-
patibilizagao da disponibilidade apresentada pela candidata com a jornada de estégio, a Comissao, por seus mem-
bros, JULGA PROCEDENTE o recurso interposto por Laura Delfini Barcellos, para afastar a condicao de nao apta
decorrente exclusivamente da incompatibilidade de horario e permitir sua permanéncia na lista de espera do proces-
so seletivo, observadas as ressalvas acima descritas.

Fica consignado que o provimento do recurso nao implica convocacao imediata nem alteragéao da classificagao
dos candidatos ja aprovados, assegurando apenas a recorrente a possibilidade de permanecer na lista de espera e
ser considerada em eventual convocagao, de acordo com a classificacao aplicavel, a existéncia de vaga e as neces-
sidades do gabinete ou departamento, observadas as condigoes de jornada anteriormente consignadas.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, sendo lavrada a presente ata que, ap6s lida e considerada con-
forme, serd assinada pelos membros da Comisséo.
BRUNO FAVERO FERNANDO NUNES
Analista Legislativo Gestao de Pessoas Procurador Legislativo
Integrante da Comisséao Integrante da Comissao
GISLENE APARECIDA GISMENE
Oficial Legislativo — Administrativo I/Agente de Contratagéo Integrante da Comisséao

A Camara Municipal de Mairipora, neste ato representada por sua Presidente, no uso de suas atribuigdes legais e
em conformidade com o Edital n° 1, de 3 de junho de 2026, referente ao Processo Seletivo para Estagio Remunerado,
FAZ SABER que torna publica a Classificacdo Geral Final dos candidatos classificados para preenchimento das va-
gas de estagio destinadas aos gabinetes dos(as) Vereadores(as) e aos departamentos administrativos, conforme
relagao a seguir:

GABINETE 01:
CLASSIFICAGAO NOME CODIGO CIEE CPF RESULTADO
10 NATALIA FELIX DA SILVA SANTOS FHO1416 | 543.XXX.XXX-90 | APROVADO
GABINETE 02:
CLASSIFICAGAO NOME CODIGO CIEE CPF RESULTADO
10 TAINA MORAES BARROCO FH 86012 | 457.XXX.XXX-39 | APROVADO
GABINETE 04:
CLASSIFICAGAO NOME cODIGO CIEE CPF RESULTADO
10 CAIO PINHEIRO BALDUINO RF 13442 | 549.XXX.XXX-05 | APROVADO
GABINETE 05:
CLASSIFICAGAO NOME CODIGO CIEE CPF RESULTADO
10 DRUSILA CRISTINA DE SOUZA HH 52151 | 440.XXX.XXX-64 | APROVADO
GABINETE 06:
CLASSIFICAGAOD NOME CODIGO CIEE CPF RESULTADO
10 VANESSA LOPES DE PAULA EH 63402 | 360.XXX.XXX-18 | APROVADO
GABINETE 07:
CLASSIFICAGAO NOME CODIGO CIEE CPF RESULTADO
10 NICOLE VITALE DE SOUZA TD 84402 | 447 XXX.XXX-71 | APROVADO
GABINETE 08:
CLASSIFICAGAO NOME CODIGO CIEE CPF RESULTADO
10 ENZO BURGOS DOS SANTOS MG 02989 | 454 XXX.XXX-17 | APROVADO
GABINETE 09:

CODIGO CIEE CPF

CLASSIFICAGAO

RESULTADO

1° JOAO PEDRO BRILHA VICENTE BH 55927 | 570.XXX.XXX-63 | APROVADO

GABINETE 10:
CLASSIFICAGAQ NOME CODIGO CIEE CPF RESULTADO
1° LAURIE MARTINS DE ALMEIDA DF 86702 | 542.XXX.XXX-85 | APROVADO

GABINETE 12:

CLASSIFICAGAQ NOME CODIGO CIEE CPF RESULTADO
1° ALEXSANDRO THOMAS DA SILVA HH 38939 | 516.XXXXXX-54 | APROVADO

GABINETE 13:
CLASSIFICAGAQ NOME CODIGO CIEE CPF RESULTADO
1° GIOVANA IZABELE PIRES BARBOSA IG 83399 | 542 XXX.XXX-19 | APROVADO

DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS:
CLASSIFICAGAQ NOME
1° HUGO NAVARRO MAYER SINGULE

CODIGO CIEE CPF RESULTADO
JF 35028 | 486.XXX.XXX-44 | APROVADO

0Os demais candidatos avaliados nao alcangaram pontuacao suficiente para a classificagéo em primeiro lugar no ga-
binete ou departamento para o qual concorreram.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, foi elaborado o presente Edital, publicado na Imprensa Oficial do Mu-
nicipio.

Mairipora, 27 de agosto de 2026

LEILA APARECIDA RAVAZIO
Presidente

Nao falte,
sua falta faz falta!

Prefeitura de

MAIRIPORA

Vocé confia, a gente trabalha.

mairipora.sp.gov.br
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